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CONFIRA O QUE FIZEMOS NO 1° SEMESTRE!




ENCONTROS
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E Katia Rocha Brasileiro







07/04

ENCONTRO 3

ELABORACAO DE
PROJETOS CULTURAIS

Carla Rabelo




Marcela Campos
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ENCONTRO 5

ESTRATEGIAS DE

COMUNICACAO PARA
MOBILIZACAO DE

RECURSOS

MUSEU
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Cris Olivieri




26/05

ENCONTRO 7

BRANDING E




02/06

ENCONTRO 8

BRANDING E
COMUNICACAO PARA
PROJETOS CULTURAIS

(uma visdo de dentro)

Clara Valverde
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ENCONTRO 9

ESTRATEGIAS DE
OMUNICACAO EM

fundacao

&itai




VISITAS TECNICAS
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CONFIRA O CALENDARIO DO 2° SEMESTRE!



15.08 Abertura Integracdo e organizac¢do dos grupos

Apresentacdo do diagndstico

19.09 Etapa1-Diagnostico
do cliente escolhido

17.10 Etapa 2 - Plano Estratégico Apresentacdo da estratégia

28.11 Etapa 3-Planodeacao Apresentacdo do cronograma de
atividades de cada grupo e encerramento




SUGESTAO DE ROTEIROS

(os roteiros poderao ser adaptados de acordo com cada projeto)




DIAGNOSTICO

Breve histdrico da instituicao,
coletivo ou projeto.

Origem e trajetodria;

Principais realizacoes;
Artistas, produtores e agentes
envolvidos;

Missao, valores e propdsito;
Principais projetos, obras,
produtos ou atividades;
Reconhecimento, repertdrio e
ativos construidos ao longo da
trajetoria.

CONTEXTO INTERNO
E EXTERNO

Estrutura organizacional e
capacidade de producao;

Recursos humanos, técnicos e
financeiros;

Modelo atual de gestao e producao;
Infraestrutura e recursos
disponiveis;

Contexto cultural, social, econdmico
e politico;

Caracteristicas e transformacdes do
setor de atuacao;

Legislacao, politicas culturais e
mecanismos de financiamento
relevantes.

PUBLICOS E
STAKEHOLDERS

ldentificacao dos publicos atuais e
potenciais;

Caracteristicas, necessidades,
interesses e comportamentos;
Relacao atual com os diferentes
publicos;

Artistas, produtores, parceiros,
patrocinadores, instituicoes e poder
publico;

Comunidades e territorios
relacionados ao projeto;
Oportunidades de ampliacao e
diversificacao dos publicos.




TENDENCIAS E
BENCHMARKS

Tendéncias relevantes no campo
artistico e cultural. Exemplos:

Novos formatos de producao,
circulacao e consumo cultural;
Transformacoes tecnoldgicas e
digitais;

Novos modelos de financiamento e
sustentabilidade;

Benchmarking de iniciativas
Nnacionais e internacionais;

Projetos e organizacdes de
referéncia.

SINTESE DO DIAGNOSTICO

FORCAS

FRAQUEZAS

OPORTUNIDADES

AMEACAS




DIRECIONAMENTO OBIJETIVOS

ESTRATEGIAS
ESTRATEGICO

Definicao dos objetivos em diferentes
dimensdes (priorizar):

- VPR propésito; Artistica e cultural;

.« ~ Institucional; Definicdo de acordo com os objetivos
e Visao de futuro; E J

Publicos e relacionamento;
Comunicacao e marca;
Financeira e sustentabilidade;
Producao e operacao;
Impacto social e territorial.

- do item 2.
e Valores e principios.




POSICIONAMENTO DA
MARCA

Categoria: em qual universo cultural e
artistico o projeto se insere?

Publico prioritario: para quem o
projeto pretende construir relevancia?

Promessa: qual valor ou experiéncia
oferece?

Diferenciacao: o que o torna singular?
Sustentacao: quais elementos
concretos legitimam essa promessa?
Territério de marca: quais significados,
valores e associacdes pretende ocupar?

MODELO DE
SUSTENTABILIDADE

Fontes de receita e financiamento;
Patrocinios e apoios;

Editais e leis de incentivo;
Bilheteria e comercializacao,
quando aplicavel;

Parcerias institucionais;

Produtos e servicos associados;
Recursos proprios;

Diversificacao das fontes de
financiamento.




PROJETOS E INICIATIVAS
PRIORITARIAS

Para cada iniciativa:

Objetivo;

Publico;

Descricao;
Responsavels;
Parceiros;

Recursos necessarios;
Resultados esperados;

CRONOGRAMA

Organizacao das acoes por:

Curto prazo;

Médio prazo;

Longo prazo;

Etapas de producao;

Marcos e entregas principais.

ORCAMENTO E
LEVANTAMENTO DE CUSTOS

Recursos humanos;
Producao;
Infraestrutura;
Comunicacao;
Tecnologia;
Logistica e mais...




COMUNICACAOE
ATIVACAO

Conceito da comunicacao;
ldentidade e linguagem,;

Canais;

Estratégia de conteudo;
Relacdes publicas e imprensa;
Midias sociais;

Influenciadores e formadores de
opiNniao;

Acoes de ativacao e relacionamento;
Estratégias de mobilizacao de
publicos.

INDICADORES E
AVALIACAO

Indicadores de publico;
Indicadores de comunicacao;
Indicadores financeiros;
Indicadores de relacionamento;
Indicadores de impacto cultural e
social;

Avaliacao qualitativa e quantitativa;
Critérios de revisao das estratégias.




CONFIRA OS GRUPOS



Orientacao: Sérgio Andreucci
Contato: 11-99309-1027

Coordenacao:

Giulia Guzzardi
Maria Eduarda Melgarejo

Equipe:

Aline dos Santos Julia Vieira

Ana Clara de Souza Larissa Takamura
Ana Fernandes Laura Aparecida
Camila Kato Marcelo Lemos
Carlos Eduardo Miguel Gozi
Fernando Tiago Pedro Bernal
Giorno Angelone Rafaela Goulart
Giovana Mattar Sophia Slongo
Giovana Milane Yasmim Campos
Heloisa Lobo Yasmin Almeida Santos
Isabela Castro

Orientacao: Silvio Sato
Contato: 11-99600-0887

Coordenacao:

Heloisa Brochieri
Pedro Bernal e Nina

Equipe:

Camila Kato
Giorno Angelone
Juliana Godath
Marcelo Lemos




Orientacao: Katia Rocha Brasileiro

Contato:

Coordenacao:

Sophia Paraiso
Juliana Godath

Equipe:

Isis Vergueiro
Lara Arelhano
Luana Campos
VEEIRERBIER

Orientacao: Aleteia Salmazo
Contato: 11-97672-4172

Coordenacao:

Helb
Felipe Costa

Equipe:

Camila Kato
Giorno Angelone
Juliana Godath
Marcelo Lemos




Orientacao: Orientacao: Ana Torezan
Contato: Contato:

Coordenacao: Coordenacgao:

lIsadora Queiroz Maria Julia Carone

Equipe: Equipe:

Gabriel Marinbo XXXXXXXXX
Gabriela Tavares XXXXXXXXX
Julia Vieira XXX XXXXXX
Lays de Souza XXXXXXX
Marcelle Nery

Sophia Slongo

Vitoria Messias




Sérgic Andreucci ACESSE O GRUPO: SIGA NO INSTAGRAM:
s.andreucci@usp.br

Silvio Sato
silviosato@usp.br
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Nucleo de Estimulo

a Producao Artistico-Cultural

Democratizar o acesso a cultura é construir uma sociedade
mMais justa, inclusiva e criativa para todos.
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ESCOLA DE COMUNICAGOES E ARTES
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
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