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RESUMO

Esta pesquisa trata do ativismo de mulheres como liderancas de
movimentos sociais, levando-se em conta as suas semelhancas e
diferencas em funcao das suas condicoes étnicas (negras e nao negras),
tempo de militancia e tipo de movimento social. Para esta analise, foi
utilizado o conceito de “minorias ativas” de S. Moscovici, que considera
que, ao lado de mecanismos de conformacao social, existem também
processos de contestacao de valores. Os movimentos sociais sao vistos,
assim, como espacos de contestacao e suas liderancas como minorias
ativas. Além deste referencial teodrico, foi feita uma contextualizacdo do
movimento feminista no Brasil, enfatizando as contradicoes internas em
funcao da questao étnica negra.

Palavras-chave: mulher negra e ativismo — mulher negra e feminismo —
feminismo e minorias ativas

ABSTRACT

This research deals with the activism of women as leaders of social
movements, taking into account the similarities and differences across
their ethnic conditions (black and not black), militancy period and type
of social movement. For this analysis, we used the concept of "active
minorities" S. Moscovici, who believes that, alongside mechanisms of
social conformity, there are also values of dispute processes. Social
movements are seen, as well as defense of spaces and their leaders as
active minorities. In this theoretical framework, we contextualize the
feminist movement in Brazil was made, emphasizing the internal
contradictions in the light of black ethnicity.

Keywords: black woman and activism - black women and feminism -
feminism and active minorities
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Introducgao

Esta dissertacao trata das trajetorias de mulheres negras como
liderancas em movimentos e organizacoes sociais em bairros periféricos
de Sao Paulo. A escolha deste tema deveu-se a uma série de
inquietacoes pessoais e profissionais. A primeira vinha desde minha
infancia, que eu nao entendia o porque havia diferenca de conduta
entre eu e o meu irmao. Era explicado que eu era menina e ele, menino,

bem assim cresci, com muita indignacao.

Além desta diferenciacao de género, sou a penultima filha, sendo, me
antecede trés mulheres que foram direcionadas para serem maes,
donas de casa e esposas e observei que era muito ardua a rotina que
lhes eram colocadas, além destas atribuicoes todas sao trabalhadoras,

uma jornada multipla.

Diante deste cenario fui estudar e trabalhar para custear meus estudos
cursei a Faculdade de Servico Social, fui a primeira mulher formada na

minha familia.

Com a minha profissao, assistente social, tive meu primeiro estagio na
Favela de Heliopolis no processo de reurbanizacao, nos anos 80 no auge
dos movimentos sociais, onde pude perceber a importancia da
organizacao que as mulheres exerciam nos bastidores do movimento de

moradores de Heliopolis — a UNAS.

A divisao era assim: os homens iam para a negociacao junto ao orgao
pubico e a mulherada fica com a responsabilidade da organizacao da

comunidade



Isso era percebido no logo da minha atuacdo; nos mutiroes
habitacionais, nas reunioes de pos ocupacao dos conjuntos
habitacionais, enfim sempre eram mulheres e na sua grande maioria

eram mulheres negras.

Esta inquietacdo reverberou na pesquisa que desenvolvo na academia;
a participacao destas mulheres em suas comunidades e porque deste

envolvimento visceral.

A trajetoria das mulheres negras nos movimentos sociais, foi uma
tematica com um caminho arduo, trazendo um novo desafio, pois a

escassez bibliografia contribuiu para superar este grande obstaculo.

A dissertacao esta dividida em cinco capitulos.

No capitulo I, intitulado “Mulher negra: matrizes de opressao e
resisténcia” aborda-se a subjetividade que a mulher negra traz na
conjuntura historico do Brasil, a opressao que foi cristalizada neste
percurso e a matrifocalidade das familias negras, sendo o intermediario

na resisténcia a opressao.

O conceito de “interseccionalidade” € o que esta abordando
metodologicamente a questao das matrizes de opressdoes que a mulher
negra sofre , assim, a somatoria das opressoes de género, raca e classe

serao especificadas para tratar do lugar determinado a mulher negra.

Ja no segundo capitulo acercar-se a visdo classista de género; como o
capitalismo abarcou a mao de obra feminina, o direito ao voto e direitos
civis, a religido determinando o papel da mulher e as fases do
movimento feminista no Brasil, além do movimento feminista negro e a

sua divergéncia do movimento feminista.

No terceiro capitulo o tema focado € a participacao e o ativismo da

mulher negra, onde ha sua participacdo e quais as formas de
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participacao, tendo como norte referencial a pesquisa de Leonardo

Avritzer demonstrando as formas de participacao e associacao.

Neste capitulo também discorre sobre o conceito de “paridade
participativa” como uma meta para a justica social da autora Nancy
Fraser, que define paridade participativa como um conjunto de arranjos
sociais que possibilitam a todos os membros da sociedade interagir uns

com os outros de forma igualitaria.

E o Ativismo da mulher negra como Minorias Ativas de Serge Moscovi,
que retrata um modo de comportamento num espaco reflexivo e
interpretativo, de tomada de consciéncia que se estende a acao, neste
contexto, mulheres negras sao minorias ativas na medida que inovam,

ao criar estrategias para liderar.

No quarto capitulo ocorre a analise das entrevistas, que foram
realizadas com mulheres negras liderancas que atuam ou atuaram em
de Movimento Popular, Movimento de Direitos Humanos, Movimento
Negro, enfocando os seus historicos de vida e as suas militancias nos

anos 1980/90 e nos dias de hoje.

Na conclusao deste trabalho ficam importantes pontos que merecem
ser refletidas. Uma delas se refere a situacdao de que a participacao
politica destas mulheres ser construida a partir do lugar imposto pela
opressao interseccional (género, classe e etnia) e, em alguns momentos,
assumindo o papel que lhe é reservado de ser a responsavel pelo cuidar
dos filhos e do bem estar da familia. A medida que as politicas publicas
nao sao suficientes para atender a contento estas demandas, estas
mulheres se organizaram a partir de uma indignacao com a qualidade
dos servicos oferecidos e posteriormente com a articulacao de grupos e

organizacoes que vao atuar nestas areas.

Algo impactante que eu percebi neste trabalho foi a garra e a forca que

estas mulheres apresentaram em seus histéricos de vida.
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Em sua grande maioria apresentam um universo de adversidade, onde
o seu contexto sao recheados de vulnerabilidade social e como
conseguem lidar com maestria para conduzir a vida de sua familia e de
seu meio social. Como diz o ditado, com um limao, conseguem fazer
varias limonadas. Por isto, a compreensao desta experiéncia de ativismo
destas mulheres negras € fundamental para se entender a luta da
mulher negra para além das dimensoes tradicionalmente definidas

como movimento feminista ou movimento negro.
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Capitulo I - Mulher negra: matrizes de opressao e

resisténcia

1.1 - Mulher negra: subjetividade da resisténcia

Os estudos sobre a mulher negra brasileira apontam para as
construcoes identitarias de um sujeito inserido em um contexto de
brutal opressao. Esta identidade se constitui a partir da confluéncia de
duas matrizes de opressado: a de género e a de raca. Machismo e
racismo constroem, assim, um lugar especifico para a mulher negra
que, a partir dai busca constituir uma subjetividade de resisténcia. Para

Salete Joaquim,

A historia da mulher negra € a historia da assimilacdo dos
padrées e relacées da mulher branca. E a histéria da submisséao
ideolégica a um grupo étnico que se fez hegemonico. Nesta
perspectiva, € a histéria de uma identidade étnica negada em
atencao as circunstancias de vida apresentadas ao grupo negro.
(SALETE JOAQUIM, 2014: p. 194)

Para a autora, a origem deste processo de assimilacado € encontrada no
passado escravagista brasileiro quando mulher negra e homem negro
sao reduzidos a condicao de mercadoria. Esta negacao dos africanos
escravizados como seres humanos implica em uma negacao das suas
subjetividades. Por isto, observam-se tentativas de reconstrucao destas
subjetividades em diversos momentos, como acoes de resisténcia a

opressao. Ainda segundo Salete Joaquim:

A trajetoria da raca negra e da sua cultura no Brasil tem sido
marcada pelo bindmio repressao/resisténcia cultural. A musica
popular e os quilombos, originalmente, foram espacos simbolicos
de negros e historia da rejeicao/aceitacao das religioes afro, como
o candomblé, pela sociedade nacional. Eles sao exemplos
ilustrativos dos mecanismos e estratégias utilizados pelos negros
para fazer frente a repressdo e a ela sobreviver. (SALETE
JOAQUIM, 2001: pp. 24-25)
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O que se observa, portanto, € que a resisténcia a opressdo € uma
constante na subjetividade em construcao da mulher negra. O processo
historico de transicao do sistema escravista para o de mao de obra
assalariada cristalizou determinadas posi¢coes sociais, com grande
desvantagem para a mulher negra no Brasil. Conforme afirma Clovis
Moura (1994), o capitalismo brasileiro se formou a partir da
acumulacao de riquezas obtida via a exploracado da mao de obra
escravizada — entre outros fatos, Moura lembra que os recursos que
eram empregados no trafico de africanos, quando este foi proibido pela
Lei Eusébio de Queiroz (1850), foram redirecionados para alguns
investimentos em infraestrutura local — e que, diante da inexisténcia de
uma massa de recursos interna (a producado agroexportadora era
destinada a exportacdo), bem como a um mercado consumidor interno
de grande monta, a opcao colocada para as elites foi a associacao
dependente ao grande capital transnacional, naquela época

hegemonizada pela Inglaterra.

O que ocorreu é que uma situacao cristalizada do periodo da
escravizacao de africanos e descendentes colocou a mulher negra na
situacao do segmento social mais vulneravel. Entretanto, determinadas
caracteristicas que apontavam para uma organizacao familiar distinta
sinalizavam para possibilidades de constituicido desta resisténcia.

Ressaltamos aqui a constatacado de Salete Joaquim:

As mulheres descendentes de africanos no Brasil tiveram uma
organizacdo familiar diferente. Ja nao existiam , como na
sociedade Yoruba, na Africa, grandes familias formadas a volta
do pai poligamo, na qual as criancas viviam com a mae enquanto
0 homem vivia com cada mulher alternadamente. Uma familia
gravitando em torno da mae nao fez mais que consolidar o
sentimento de independéncia das mulheres. Eram elas que
mandavam em casa, e com elas viviam os filhos e pais diferentes.
Estas mulheres eram muito ativas: vendiam nos mercados e nas
ruas alimentos cozidos, idénticos aos da Africa, tais como os
acarajés, que eram feitos de farinha de feijao; o untuoso caruru,
feito a base de quiabos; a cocada, preparada com polpa de coco; e
outras iguarias doces ou salgadas, que eram o orgulho da
cozinha da Bahia. (SALETE JOAQUIM, 2001: p. 24)
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Associado a estas singularidades culturais, destacamos também o fato
de que no processo de transicdo do escravismo para o sistema de mao
de obra assalariada, a mao de obra do homem negro escravizado foi
substituida pela do imigrante dentro da politica de branqueamento da
sociedade patrocinada pelo Estado brasileiro, conforme demonstra

Lilian Schartz (1993).

Nesta situacao, as mulheres negras foram elementos centrais na
sobrevivéncia das familias negras, ao entrarem no mercado de servicos
domeésticos. A matrifocalidade das familias negras se torna, aqui,
elemento central na resisténcia a opressao. O protagonismo feminino
negro se constitui, assim, como uma pratica de resisténcia que tanto
articula dimensoes originarias da matriz africana que sao mobilizadas
como resposta necessaria de sobrevivéncia a um mecanismo de

opressao constituido historicamente.

Tal situacado evidencia a situacdo de grande opressdao, expressa
principalmente pelo que Lélia Gonzales (apud BARRETO, 2005) chama
de “imagens de controle”. Para Gonzales, as imagens de controle da
mulher negra se referem ao seu corpo — ha uma dissociacao do corpo da
mulher negra da sua subjetividade = o seu corpo € apropriado pelo
outro para uso para o trabalho; para a maternidade (como € o caso das
mucamas, mulheres negras escravizadas usadas para amamentar os

filhos das mulheres brancas) e para o prazer sexual do outro.

Por conta disto, Gonzales considera que as representacdoes da “mae
preta”, da “doméstica” e da “mulata”, embora singulares, sdo partes de
um mesmo processo de controle imagético. Segundo Raquel Barreto

(2005):

Na sua avaliacdo da condicdo das mulheres escravas, Lélia
pontua de imediato que a sua “condicao” feminina nao suavizou
o trabalho dessas mulheres, que atuaram em duas funcoes:
trabalhadora do eito e a mucama. A primeira seria definida como
escrava produtiva e outra como responsavel pela manutencao da
“casa grande” e ainda com a dimensao da exploracdo sexual.
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Lélia lembra o seu papel na luta de resisténcia cotidiana, na
lideranca de quilombos, como cooperadora e organizadora de
fugas ou revoltas. (BARRETO, 2005: p.38)

Gonzales também afirma que este processo de controle se naturaliza e

internaliza.

O que se opera no Brasil ndo é apenas uma discriminacao
efetiva; em termos de representacoes mentais sociais que se
reforcam e reproduzem de diferentes maneiras, o que se observa
€ um racismo cultural que leva, tanto algozes como vitimas, a
considerarem natural o fato de a mulher em geral e a negra, em
particular, desempenharem papéis sociais desvalorizados em
termos de populacdo economicamente ativa. (GONZALES, 1979)
Se estes mecanismos de opressao atuam de forma intensa, a resisténcia
e a busca pela reconstrucao de subjetividades proprias também

ocorrem. Conforme Salete Joaquim (2014) afirma:

Saber-se mulher negra € viver a experiéncia de ter a sua
identidade étnica negada, mas é também e, sobretudo, a
experiéncia de comprometer-se a resgatar a sua historia e
recriar-se em suas possibilidades. (p. 200)
O conceito de imagens de controle € aprofundado por Patricia Collins e
se torna uma referéncia nos Women’s Studies nos Estados Unidos.
Segundo a pensadora, as matrizes de dominacao estdo estruturadas em
eixos raciais, de género e de classe e os individuos podem experimentar
e resistir a opressao nos niveis da biografia pessoal, nivel grupal ou

comunitario gerado pelo contexto racial, de classe ou de género e o nivel

sistémico das instituicoes sociais. (COLLINS, 1990).

Collins defende que o “feminismo negro” articula todos estes niveis
como local de dominacao e de resisténcia, pois a biografia pessoal da
mulher negra a coloca na interface das opressoes de classe, género e
raca; as suas relacoes grupais e comunitarias ocorrem num contexto de
discriminacao racial, de género e classe e, finalmente, as instituicoes
sociais sao sistemicamente constituidas para a manutencao desse

poder que a oprime.
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Diante disto, a consciéncia politica da mulher negra é formada a partir

deste contexto especifico da opressao interseccional.

1.2 - Matrizes de opressao e interseccionalidade.

As especificidades da condicao da mulher negra trazem dificuldades
para que este tema seja tratado no movimento feminista e no
movimento negro. No movimento feminista, a variavel raca ou etnia é
dissolvida dentro da categoria mais ampla de género e no movimento

negro, a variavel género € dissolvida na categoria raca e etnia.

No campo do movimento feminista, €& importante destacar as
contribuicoes de pensadoras feministas negras como Hazel Carby,
Patricia Hill Collins, Patricia Williams e Kimberlé Crenshaw. Dentre
destas, destacamos o trabalho de Patricia Hill Collins que trata da

articulacao das opressoes de género, raca e classe.

Collins (1990) propoe o conceito de “matrizes de opressao” como uma
abordagem metodologica especifica para tratar do lugar determinado a
mulher negra. Segundo a autora, as opressoes de género, raca e classe
nao sao somatoérias de processos de poder distintos, mas se combinam
e se sintetizam em forma propria de poder que reserva lugares e

trajetorias especificas as mulheres negras.

Pensar as opressoes sintetizadas impede que se hierarquize ou se
aponte relacoes determinantes de uma sobre outra. Dai que a autora
nao trabalha com a ideia de “conjunto de opressoes”, mas sim matrizes
de opressdo — isto €, matrizes distintas de um sistema opressor

unificado que se coloca sobre a mulher negra.

Dentro desta perspectiva € que surge o conceito de “interseccionalidade”

proposto por Kimberle Crenshaw:

A interseccionalidade é uma conceituacdo do problema que
busca capturar as consequéncias estruturais e dinamicas da
interacao entre dois ou mais eixos da subordinacdo. Ela trata
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especificamente da forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a
opressao de classe e outros sistemas discriminatérios criam
desigualdades basicas que estruturam as posicoes relativas de
mulheres, racas, etnias, classes e outras. (CRENSHAW, 2002:
177).

Em outro texto, Crenshaw faz uma analogia da interseccionalidade com

um cruzamento de transito:

Consider an analogy to traffic in an intersection, coming and
going in all four directions. Discrimination, like traffic through an
intersection, may flow in one direction, and it may flow in
another. If an accident happens in an intersection, it can be
caused by cars traveling from any number of directions and,
sometimes, from all of them. Similarly, if a Black woman is
harmed because she is in an intersection, her injury could result
from sex discrimination or race discrimination. . . . But it is not
always easy to reconstruct an accident: Sometimes the skid
marks and the injuries simply indicate that they occurred
simultaneously, frustrating efforts to determine which driver
caused the harm. (CRENSHAW, 1989)!

As feridas que ocorrem na mulher negra nao podem, portanto, ser
atribuidas a um determinado tipo de opressao especifica, mas sim ao
conjunto deles. O que o conceito de interseccionalidade aponta € que o

lugar especifico imposto a mulher negra € que a faz ser objeto deste tipo

particular de opressao.

Este conceito possibilita que ao mesmo tempo se pense que ha
particularidades nas trajetorias dos sujeitos mulheres negras diante das
formas que cada uma delas sofre com tais matrizes de opressao, tais

trajetorias nao sao dissociadas de um processo coletivo. E também que

1 Considere uma analogia com o trafego em um cruzamento, veiculos indo e vindo em
todas as quatro direcdes. A discriminacdo como o trafego em um cruzamento, pode
fluir numa direcédo, ou em outra. Se ocorre um acidente em uma interseccdo, que pode
ser causado por automoveis que se deslocam a partir de qualquer numero de direcdes
e, as vezes, por todos eles. Da mesma forma, se uma mulher negra é prejudicada
porque ela estda em um cruzamento, sua lesdo pode resultar de discriminacao sexual
ou discriminacdo racial. . . . Mas nem sempre € facil reconstruir um acidente: As
vezes, as marcas de derrapagem e os ferimentos simplesmente indicam que ocorreram
simultaneamente, assim sao frustrantes os esforcos para determinar qual motorista
causou o dano. (T.L.A.)
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nao € possivel segmentar as matrizes de opressao ou mesmo
hierarquiza-las, de forma que o feminismo negro luta contra todas elas

ao mesmo tempo.

Luiza Bairros, a este respeito, afirma que:

Raca, género, classe social, orientacdo sexual reconfiguram-se
mutuamente formando [..|] um mosaico que s6 pode ser
entendido em sua multidimensionalidade. [...] Considero essa
formulacao particularmente importante ndo apenas pelo que ela
nos ajuda a entender diferentes feminismos, mas pelo que ela
permite pensar em termos dos movimentos negro e de mulheres
negras no Brasil. Este seria fruto da necessidade de dar
expressao a diferentes formas da experiéncia de ser negro (vivida
através do género) e de ser mulher (vivida através da raca) o que
torna supérfluas discussoes a respeito de qual seria a prioridade
do movimento de mulheres negras: luta contra o sexismo ou
contra o racismo? - ja que as duas dimensdes nao podem ser
separadas. Do ponto de vista da reflexdo e da acao politicas uma
nao existe sem a outra. (BAIRROS, 1995: p. 461).

Estas matrizes de opressao, estruturantes do autoritarismo social que
permeia as relacoes sociais, configuram-se o que o filosofo Hegel chama
de ser-para-os-outros que tem como pratica politica o que Paulo Freire

chama de “cultura do siléncio”.

SO € possivel compreender a cultura do siléncio se a tomarmos
como uma totalidade que €, ela propria, parte de um todo maior.
Neste todo maior devemos reconhecer também a cultura ou
culturas que determinam a voz da cultura do siléncio. (...) A
compreensao da cultura do siléncio pressupdoe uma analise da
dependéncia enquanto fendomeno relacional que acarreta diversas
formas de ser, de pensar, de expressao, tanto da cultura do
siléncio quanto da cultura que tem voz. A sociedade dependente
é, por definicdo, uma sociedade silenciosa. Sua voz nao é
auténtica, mas apenas um eco da voz da metropole — em todos os
aspectos, a metréopole fala, a sociedade dependente ouve. O
siléncio da sociedade-objeto face a sociedade metropolitana se
reproduz nas relacoes desenvolvidas no interior da primeira.
Suas elites, silenciosas frente a metropole, silenciam, por sua
vez, seu proprio povo. Apenas quando o povo da sociedade
dependente rompe as amarras da cultura do siléncio e conquista
o seu direito de falar — quer dizer, apenas quando mudancas
estruturais radicais transformam a sociedade dependente — é que
esta sociedade como um todo pode deixar de ser silenciosa face a
sociedade metropolitana. (FREIRE, 1976: pp. 70-71)
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A cultura do siléncio, segundo Paulo Freire, se manifesta pela percepcao
que a ordem dada das coisas € natural, inclusive a condicao de
subalternidade de quem esta nela inserido e, portanto, ndo ha a
reivindicacao do direito de fala porque ha uma introjecao de que nao se
deve falar, por se perceber como um ser para os outros € nao um ser

para si. (FREIRE, 2006: p. 73)

Esta pratica se deve a uma “quase aderéncia” ou “quase imersao” a
realidade objetiva de subalternizacao, o que gera uma consciéncia semi-
intransitiva, segundo Paulo Freire. Esta consciéncia semi-intransitiva
ao mesmo tempo em que se apercebe das condicoes de subalternizacao
social, nao consegue percebé-la estruturalmente, fora das condicoes
cotidianas fragmentarias que se apresentam, por isto, ndo tem uma
visao critica do problema, apesar de percebé-lo empiricamente. (idem, p.
78)

As relacoes de opressdo, desta forma, se naturalizam, e a
transcendéncia possivel dentro da consciéncia semi-intransitiva do
oprimido nao é a condi¢cdo de oprimido no sentido coletivo pela superagcdo
da relagcdo de opressdo, mas da sua condi¢do particular de oprimido, o
que pode apontar para uma perspectiva dele, oprimido, também um dia
ser opressor. Por esta razao, que Freire afirma em Pedagogia do
Oprimido (1976), a ideia de que ninguém liberta ninguém, ninguém se
liberta sozinho, os homens se libertam em comunhdo. O que significa
na analogia de Crenshaw, ndao que os condutores deveriam desviar da
mulher negra oprimida que esta no cruzamento, mas que ela, assim

como os que conduzem os veiculos, saia destes lugares.

Entretanto, Ina Kerner coloca algumas ponderacoes quanto a teoria da
interseccionalidade de Crenshaw. Segundo Kerner, € necessario ampliar
o espectro da analise das opressoes multiplas que se abarcam sobre a

mulher negra para além da dimensao da interseccionalidade, embora
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ela nao deva ser negada. Kerner propdée um modelo (inspirado em
Foucault) que diferencia uma dimensao epistémica “que abarca o
conhecimento racista, sexista e seus discursos correspondentes”
(KERNER, 2012: p. 40); uma dimensao institucional “referente as
formas institucionalizadas de racismo e sexismo” (idem) e uma
dimensao pessoal “que, além de posicionamentos individuais a respeito
de identidade ou da subjetividade, também abrange acdes individuais e

interacoes pessoais” (ibidem)..

Para construir este modelo, Kerner propdée abordar as relacoes das
opressoes de raca, género e classe em quatro modos: semelhancas,

diferencas, acoplamentos e cruzamentos. (ou interseccoes).

Eu defendo a tese de que um modelo que abarque semelhancas,
diferencas, ligacoes e interseccoes tem efeitos muito mais
benéficos para a compreensdo das relagcdes entre racismo e
sexismo do que a tentativa de formular a relacdo em apenas uma
dimensdao e reduzi-la a um Unico termo como o da
interseccionalidade ou interdependéncia. Por isto, semelhancas,
diferencas, ligacoes e interseccoes devem ser justapostas em vez
de serem tratadas como alternativas teoricas. (idem, p. 48)

No modo das semelhancas entre racismo e sexismo, Kerner afirma que
ambas as matrizes de opressdo se assentam em uma “naturalizacao das
categorias raca e sexo” que sustentariam uma naturalizacao das

diferencas. “E desta forma que temos que lidar tanto com a imagem do

‘eterno feminino’ como a figura do ‘eterno judeu’.” (idem, p. 49)

Estes mitos, segundo Kerner, servem para, tanto nos casos de racismo

e sexismo, legitimar formas de estratificacao e de segregacao.

As mulheres, por exemplo, deveriam entdo pertencer ao lugar
onde seus filhos estdo e os mucgulmanos, a lugares fora da
Europa. Analogias estruturais entre racismos e sexismos sao
particularmente convincentes naqueles momentos em que se
constata que homens brancos, nacionais e, na maior parte das
vezes, heterossexuais, sao considerados a norma da qual
desviam todos aqueles que ndo reunem essas caracteristicas.
(idem, pp. 49-50)
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Porém, as semelhancas nao esgotam o problema. Segundo Kerner,
afirmacoes feitas por movimentos de mulheres brancas na Ameérica do
Norte e da Europa Ocidental de que “as mulheres sao os negros do
mundo” € uma equiparacao redutora por invisibilizar a singularidade da
mulher negra e minimizar as experiéncias de escravizacao e exploracao.
Dai entdao que Kerner aponta as diferencas entre as duas formas de

discriminacao.

A diferenca ocorre porque a discriminacao de género produz “inclusao”
da mulher na esfera da familia e da vida doméstica e “subordinacao” na
arena do trabalho e da politica. Ja a discriminacao racial também
produz subordinacao nas arenas do trabalho e da politica, mas,
segundo Kerner, “a exclusao aqui aparece como segundo momento no

nivel do Estado e da nacao” (p. 51).

Porém, Kerner alerta para que mesmo esta diferenca ainda é uma
generalizacao esquematica, pois arranjos institucionais contemporaneos
nao necessariamente relegam todas as mulheres ao interior do espaco
privado. A autora lembra que “na Alemanha, o trabalho doméstico vem
sendo cada vez mais terceirizado e geralmente tem ficado sob a
responsabilidade de mulheres imigrantes ilegais” (idem, p. 51). Isto
significa que, embora as atividades domeésticas permanecam como
atribuicao feminina, elas sado realizadas dentro de uma relacao de

trabalho e, portanto, fora das quatro paredes da propria casa.

No caso da discriminacao racial, Kerner aponta que o chamado “neo-
racismo” diferencialista? aspira a uma homogeneizacdo, e o racismo
colonial (como € a experiéncia dos paises da América Latina) serve a
estratificacdo social. Diante disto, a autora considera que na

discriminacao de género a diferenca entre publico/privado tem um

2 O conceito de racismo diferencialista ou neo racismo foi elaborado por Ettiene
Balibar. Ver BALIBAR. E; WALERSTEIN, I. Raza, nacion y clase. Madri: Iepala, 1991
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papel fundamental, enquanto que na discriminacao racial, o elemento
central € a construcao dos “estranhamentos” ou a “desfamiliarizacao”.

(idem, p. 51).

Outro aspecto referente as diferencas entre discriminacoes de género e
de raca reside no que Kerner chama de valor da reproducdo. No caso

das relacoes de género,

Tudo o que possibilita e facilita a reproducao sexual é
considerado normal e natural; o maior exemplo é o da ideia da
existéncia de apenas dois géneros, complementada por normas
de género tais como da normalidade do desejo heterossexual.
Todas as demais variacdoes de sexo, género e desejo sao privadas
do status de normalidade, uma vez que contestariam e serviriam
de impedimento aos requisitos naturais da reproducao humana.
(idem, pp. 51-52)

Com relacao a discriminacdo racial, Kerner observa que:

Se, em comparacao, observamos discursos e instituicoes racistas,
a reproducao ganha um valor e uma funcado completamente
diferentes, o que nao significa que ela deixa de ser importante.
Discursos e instituicoes racistas servem, na maior parte das
vezes, a homogeneizacao e a segregacao e, assim, ao impedimento
da mistura entre racas (...) portanto servem ao impedimento da
reproducao biologica entre diferentes grupos. (idem, ibidem)
Em outras palavras, a discriminacao de género coloca para a mulher a
normalidade da reproducao (como se fosse este o seu unico papel),
limitando, assim, a sua sexualidade ao aspecto da reproducao, o que
coloca como desvio, por exemplo, a homossexualidade; e no caso da
discriminacao racial, a reproducao € vista como um perigo iminente
uma vez que ela aponta para a manutencao de um grupo social
indesejado. Aqui, € importante lembrar o fato das politicas externas dos
Estados Unidos a partir dos anos 1970 se debrucarem sobre a questao

demografica como “questao de seguranca nacional” a partir da
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observacao de que as populacoes latino-americanas e africanas tinham

um crescimento demografico acima dos EUA.3

O aspecto do valor da reproducao tratado no tépico das diferencas, € a
base também para a dimensao das ligacoes entre as duas

discriminacoes. Isto porque, segundo Kerner,

... em tempos em que a necessidade de crescimento populacional
€ proclamada, medidas pro-natalidade que afetam as habitantes
do pais — incluindo desde a restricdo a direitos reprodutivos até
estruturas de incentivo financeiro (relativos a reproducao) — se
correlacionam com uma politica restritiva de imigracado. Por meio
dessa combinacdo, as mulheres nacionais sdo tratadas como
maes enquanto potenciais imigrantes e seus descendentes sao
excluidos e representados com menor valor. (idem, p. 52)
No caso do racismo a brasileira, observa-se que as mulheres negras e
trabalhadoras, embora nao sejam imigrantes, ndo sao tratadas como
maes da mesma forma que as mulheres brancas e pertencentes as
elites. Ha aqui uma potencializacdo da discriminacao de género pela

discriminacao racial.

E é destas ligacoes que se constituem o campo para o terceiro modo de
relacionamento entre as discriminacoes de género e raca que € a
interseccao propriamente dita e tratada por Creenshaw. Embora esta
pensadora tenha focado os seus estudos no campo do Direito, em outro
trabalho, ela discute a interseccionalidade no campo estrutural, politico

e sociologico.

No caso da interseccionalidade estrutural, Creenshaw trata,
principalmente, da situacdo precaria de mulheres imigrantes
cuja permanéncia como residentes no pais depende dos seus
maridos violentos, em relacdo a interseccionalidade politica, ela

3 A este respeito, o documento NSM-200, também conhecido como “Informe Kissinger”
da Agéncia Central de Inteligéncia (CIA), de 1973, assinado pelo seu entao presidente,
H. Kissinger, apontava para a necessidade das agéncias norte-americanas financiarem
programas de controle da natalidade nos paises subdesenvolvidos. Ver:
http:/ /www.luogocomune.net/site/modules/news/article.php?storyid=602 (acesso
em 23/03/2015)
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discute diversas medidas politicas e juridicas contra a violéncia
doméstica que tém no tratamento injusto a situacdo especifica
das women of color seu traco comum, e em relacao a
interseccionalidade nas ciéncias sociais ela trata de um estudo
sobre a tematizacdo dos estupros no direito, que, mais uma vez,
reproduz os problemas ja citados. (KERNER, op cit, pp. 55-56)
Assim, o modelo proposto por Ina Kenner, sem negar as contribuicoes
da teoria da interseccionalidade de Creenshaw, amplia os horizontes ao
propor um olhar em perspectiva das relacoes das discriminacoes de
género e etnia. Tais reflexdes ajudam a compreender, primeiramente, a
definicao de um lugar social para a mulher negra — a periferia — a partir
dos arranjos institucionais que articulam as matrizes de opressao e
também a entender as tensdes existentes entre os varios movimentos

que tratam, especificamente, do problema de género, de raca e de

classe.

1.3 - O lugar imposto a mulher negra: a periferia

Periferia — este € o lugar reservado pelas matrizes de opressao que se
impoe sobre a mulher negra. E a partir deste lugar, portanto, que ela
buscara também resistir a estes processos de opressdo e reconstruir

suas subjetividades.

Para discutir a constituicao deste lugar, trataremos inicialmente do
fenomeno da feminizacdo da pobreza, demonstrado por varios dados
que sinalizam para as desvantagens de género no tocante aos

indicadores sociais.

Segundo o Censo Demografico 2010, ha no Brasil uma relacao de 96,0
homens para cada 100 mulheres, como resultado de um excedente de
3.941.819 mulheres em relacdo ao numero total de homens. Com este
resultado, acentuou-se a tendéncia histéorica de predominancia

feminina na populacao do Brasil, ja que em 2000 o indicador era de
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96,9 homens para cada 100 mulheres. O total de mulheres no Brasil é

de 97.342.162 correspondente a 51,04% da populacao.

Maioria populacional, as mulheres tem enorme desvantagem em todos
os indicadores sociais. Tais indicadores se agravam ainda mais quando

se coloca também a variante étnica.

TABELA 1 - RELACAO ENTRE RENDIMENTO-HORA DA POPULACAO
OCUPADA POR SEXO E COR/RACA SEGUNDO CLASSES DE ANOS DE
ESTUDO (Fonte: IBGE, 2010)

Porcentagem do rendimento- Porcantagem do rendimento-hora

Classes ge angs | hora das mulheres em relacko | dos pretos e pardos em relagdo
de estudo a0 dog hamens a0 dog brancos

| 1998 | 2008 | 1938 | 2008
Total 21.9 B4, 48.4 | 36,7
Até 4 anos 77.5 B3.4 674 | 72.8
De 5 a B anos 67,0 72.3 729 | 72.9
DS a1l angs l 66,2 I 0.6 | 700 i Firs. |
l2anosoumais | 596 | 654 | 732 | 68.4

Os proximos quadros demonstram o perfil socioeconémico da mulher
no Brasil segundo os dados do Censo de 2010. O primeiro quadro
demonstra que a mulher predomina em relacdo ao homem entre os
funcionarios publicos, trabalho doméstico, trabalho nao remunerado e o
trabalho na producao para o proprio consumo. No primeiro caso,
ressalte-se que o ingresso da-se por concurso publico (portanto ha uma
impessoalidade na contratacdo) e os demais apontam para um tipo de

participacao precaria no trabalho.

TABELA 2 - DISTRIBUICAO PERCENTUAL DA POPULACAO DE 15
ANOS OU MAIS OCUPADA POR SEXO E POSICAO NA OCUPACAO EM
2006 (Fonte: IBGE)
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A precariedade do trabalho feminino € bem demonstrada no quadro a
seguir que trata do percentual de populacdo ocupada em trabalhos
considerados precarios, definidos pelo IBGE como trabalhos sem
registro, producao para o proprio consumo, trabalho domeéstico ou em

construcao para o proprio uso.

TABELA 3 - PERCENTUAL DA POPULACAO OCUPADA DE 15 ANOS OU
MAIS EM OCUPACOES CONSIDERADAS PRECARIAS POR SEXO NO
BRASIL ENTRE 1998 E 2006 (Fonte: IBGE)
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Esta situacdo aponta para o que se considera uma feminizacdo da

pobreza

O termo feminizacdo da pobreza foi utilizado pela primeira vez,
em 1978, pela socidloga norte-americana Diane Pearce com o
objetivo de retratar a tendéncia, nos Estados Unidos da Ameérica
(EUA), de aumento da proporcao de mulheres entre os pobres e
também do crescimento do numero de individuos em familias
chefiadas por mulher entre os pobres, ocorrido entre o inicio da
década de 1950 e meados da década de 1970. Posteriormente,
foram realizados diversos trabalhos com o objetivo de verificar a
existéncia de feminizacdo da pobreza nao sé6 nos EUA, mas
também em outros paises. (NOVELINO, 2004: pp. 11-12)

A mesma autora, a respeito das politicas de enfrentamento da pobreza

feminina opina que:

A maior parte das politicas publicas de género para as mulheres
pobres podem ser definidas como politicas sociais assistenciais
centradas em programas tais como provisao de ajuda alimentar;
programa de renda minima, programas de bolsa de estudos. Para
resumir, essas politicas sao assistenciais e voltadas para a
familia, assumindo a maternidade como o papel mais importante
para as mulheres.

Um grande problema desses tipos de programas é que eles criam
dependéncia ao invés de ajudar as mulheres a se tornarem mais
independentes. Acima de tudo, elas nao reconhecem as
necessidades especificas de género relacionadas ao planejamento
de politicas para as mulheres. Sua principal preocupacédo é
atender as necessidades praticas das mulheres relacionadas as
suas funcoes reprodutivas. Politicas publicas de género para as
mulheres devem centrar seu foco em mulheres de baixa renda e,
principalmente em mulheres sem renda. Politicas publicas de
género para as mulheres devem mudar seu foco da familia para
uma diversidade de abordagens, enfatizando as atividades
produtivas das mulheres. As politicas assistenciais concentram-
se nas funcdes reprodutivas das mulheres e nao levam em
consideracdo suas atividades produtivas e geradoras de renda.
Treinamento para cabeleireira ou costureira sdo os cursos mais
comuns para as mulheres de baixa renda. (idem)
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Isto acontece porque, conforme Sarti (2004):

Duas ordens de questoes estdo em jogo: de um lado, a idealizacao
da familia, projetada no dever de ser (e da propria afetividade
como um mundo que exclui o conflito); de outro lado, esta a
idealizacao de si, por parte dos profissionais, expressa na
tendéncia a atribuir-se exclusivamente um saber com base em
sua formacdo técnica e negar que a familia assistida tenha um
saber sobre si propria. (SARTI, 2004: p. 34)

A constatacao de uma pobreza feminina é enfrentada de uma forma que
nao leva em consideracdao as especificidades de género. O proprio
Estado nao assume esta particularidade, tratando apenas na

perspectiva de uma assisténcia social.

Em se tratando da mulher negra, varios estudos enfatizam o aspecto
das suas vulnerabilidades que enfrentam em razao do preconceito, de
raca e género. Em Dossié sobre a situagdo das mulheres negras

brasileiras, constata-se que:

Falar da mulher negra no Brasil é falar de uma historia de
exclusdo onde as variaveis sexismo, racismo e pobreza sao
estruturantes. E sobre a mulher negra que recai todo o peso da
heranca colonial, onde o sistema patriarcal apoia-se solidamente
com a heranca do sistema escravista. (2007: p. 11)

O aspecto da vulnerabilidade causado pela dupla discriminacao
acompanha toda a formatacao desta obra que destaca os seguintes

aspectos:

Desigualdade de renda e oportunidades no trabalho: entre 1995 e 2005,
o aumento na participacao das mulheres negras no mercado de
trabalho aumentou 40,8% contra 22,4% das mulheres brancas — porém,
este aumento mais significativo foi acompanhado de um processo de
precarizacao do trabalho, demonstrado pelas altas taxas de desemprego

(que indica uma rotatividade e instabilidade empregaticia maior) que
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passou de 8,1% para 14,1% no mesmo periodo e também pela maioria
absoluta (55%) de participacao nos empregos domeésticos, ocupacao em
que quase a metade (45%) recebe como remuneracdo um salario

minimo.

Educacao — apenas 6% das mulheres negras com idade acima dos 25
anos tinham, em 2004, o nivel superior completo. A escolarizacdo média
das mulheres negras € o ensino fundamental completo que € o unico
nivel de escolaridade que o Poder Publico conseguiu universalizar no
pais. Entretanto, € sintomatico frisar que o mercado de trabalho
contemporaneo tem exigido, em média, para as ocupacoes de melhor
remuneracao, pelo menos o ensino médio completo com formacao

técnico-profissionalizante.

Longevidade — a mortalidade materna causada pelas mas condicoes de
acompanhamento dos sistemas de saude, a incidéncia maior de
doencas sexualmente transmissiveis, entre elas o HIV/AIDS, e as
mortes causadas por abortos realizados em clinicas clandestinas sao os
aspectos tratados neste topico para mostrar as causas da menor

longevidade das mulheres negras em relacao as mulheres brancas.

Violéncia — neste topico € abordada a maior vulnerabilidade de jovens

mulheres negras a violéncia sexual e homicidios.

Representacdo negativa nos meios de comunicacdo — a imagem da
mulher negra distorcida e transformada em objeto sexual, embora
tenha reduzido-se nos ultimos anos gracas as denuncias do movimento
social de negros, ainda aparece como a Unica maneira de barrar a
invisibilidade de negros e negras na midia. Pesquisas da Fundacao
Cultural Palmares, 6rgao do Ministério da Cultura, mostram que 94%
dos jornalistas e 96% dos apresentadores de telejornais nas TVs

brasileiras sao brancos.
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Estes aspectos sao importantes para contextualizar o estado da arte ou
a conjuntura desfavoravel em que as mulheres negras brasileiras
desenvolvem suas vivéncias e sociabilidades, bem como estabelecem
suas estratégias de relacoes sociais. O lugar de acao social imposto as
mulheres negras € a periferia, € o local onde as classes sociais

subalternizadas atuam socialmente.

Definido o lugar imposto as mulheres negras brasileiras, ha que se
discutir como os mecanismos de resisténcia sdo construidos e em qual
direcao. Ao mesmo tempo, quais as possibilidades de dialogo e de
confrontacao com os demais movimentos sociais, em especial o

movimento feminista.

A mulher negra foi colocada na rebarba da sociedade e para ter os seus
diretos conquistados na década de 1980/90 teve que utilizar da mesma

estratégia de sobrevivéncia que na era logo apoés abolicao.

Como diz Maria Nilza da Silva (1999) :

A situacao da mulher negra no Brasil de hoje manifesta um
prolongamento da sua realidade vivida no periodo de escravidao
com poucas mudancas, pois ela continua em ultimo lugar na
escala social e € aquela que mais carrega as desvantagens do
sistema injusto e racista do pais. Inumeras pesquisas realizadas
nos ultimos anos mostram que a mulher negra apresenta menor
nivel de escolaridade, trabalha mais, porém com rendimento
menor, € as poucas que conseguem romper as barreiras do
preconceito e da discriminacao racial e ascender socialmente tém
menos possibilidade de encontrar companheiros no mercado
matrimonial. (p.34)

No capitulo seguinte sera enfocado o movimento feminista no Brasil,
analisando as suas fases e a cisao do movimento feminista com o as

mulheres negras, causada pela dificuldade deste movimento em

abordar a questao racial.



